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Poszczególne regiony Polski s ą zróŜnicowane pod wzgl ędem ekonomicznym, gospodarczym i 
społecznym. Kryzys na światowych rynkach spowodował dodatkowo pogł ębienie si ę tych 
róŜnic. Jak wi ęc wygl ąda sytuacja w poszczególnych województwach? Gdzie Ŝyje si ę w Polsce 
najlepiej? 

Ile zarabiamy? 
 
Jak wynika z danych Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń, przeprowadzonego w 2009 roku przez 
firmę Sedlak & Sedlak, najwięcej zarabiają mieszkańcy Mazowsza, gdzie mediana zarobków wynosi 
4 720 zł brutto. Taki wynik nie powinien być zaskakujący ze względu na obecność w tym regionie 
Warszawy, w której znajdują się siedziby największych polskich firm.  
 
Na kolejnych miejscach uplasowały się województwa znane z szybkiego tempa rozwoju lokalnej 
gospodarki, co wpływa na wysokość zarobków. NaleŜą do nich Pomorze (mediana wynagrodzenia 
3 500 zł brutto), Dolny Śląsk (3 500 zł brutto), Wielkopolska (3 500 zł brutto), Małopolska (3 240 zł 
brutto) oraz Śląsk (3 200 zł brutto).  
 
Jak się okazuje, najmniej zarabiają mieszkańcy regionów z tzw. ściany wschodniej. Są to Warmia i 
Mazury (mediana wynagrodzenia – 2 958 zł brutto), Podlasie (2 850 zł), województwo świętokrzyskie 
(2 640 zł brutto), Lubelszczyzna (2 600 zł brutto) i Podkarpacie (2 550 zł brutto). 
 

Mediana wynagrodzenia całkowitego w województwach w 2009 roku 

województwo 

25% 

zarabia 

poniżej 

mediana 

25% 

zarabia 

powyżej 

mazowieckie 3 000 4 720 7 850 

pomorskie 2 400 3 500 5 480 

dolnośląskie 2 400 3 500 5 500 

wielkopolskie 2 425 3 500 5 500 

małopolskie 2 200 3 240 5 000 

śląskie 2 200 3 200 5 000 

zachodniopomorskie 2 100 3 100 4 800 

łódzkie 2 050 3 000 4 500 

lubuskie 2 100 3 000 4 600 

kujawsko-pomorskie 2 050 3 000 4 500 

opolskie 2 100 3 000 4 370 

warmińsko-mazurskie 2 000 2 958 4 350 

podlaskie 2 000 2 850 4 200 

świętokrzyskie 1 800 2 640 4 000 



lubelskie 1 850 2 600 3 905 

podkarpackie 1 800 2 550 3 750 

Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2009 roku 

Jak wygl ąda sytuacja w miastach? 
 
Dane o wynagrodzeniach w regionach pokrywają się ze statystykami dotyczącymi zarobków w 
poszczególnych miastach wojewódzkich. Naturalnym jest, Ŝe największą pensję otrzymują 
mieszkańcy stolicy – mediana wynagrodzenia wynosi tu 5 200 zł brutto. Warto jednak zauwaŜyć, Ŝe w 
Warszawie zarabia się o 24 proc. więcej niŜ w Gdańsku, czyli miasta, które znalazło się na drugim 
miejscu rankingu.  
 
Między miastami, które uplasowały się na kolejnych miejscach nie ma tak znaczących róŜnic. 
WaŜnymi stolicami województw są Gdańsk (mediana wynagrodzenia – 3 951 zł brutto), Poznań (3 950 
zł brutto) oraz Wrocław (3 904 zł brutto).  
 
Na ostatnich miejscach znalazły się miasta wojewódzkie ze wschodnich regionów Polski: Białystok z 
medianą wynagrodzeń na poziomie 2 960 zł brutto, Kielce (2 880 zł brutto) oraz Lublin (2 800 zł 
brutto).  
 

Mediana wynagrodzenia całkowitego w miastach wojewódzkich w 2009 roku 

miasto 

25% 

zarabia 

poniżej 

mediana 

25% 

zarabia 

powyżej 

Warszawa 3 500 5 200 8 500 

Gdańsk 2 700 3 951 6 000 

Poznań 2 720 3 950 6 000 

Wrocław 2 660 3 904 6 000 

Kraków 2 500 3 600 6 000 

Katowice 2 420 3 500 5 475 

Szczecin 2 400 3 500 5 200 

Zielona Góra 2 300 3 359 5 000 

Gorzów Wielkopolski 2 200 3 275 4 800 

Olsztyn 2 200 3 245 4 800 

Łódź 2 230 3 200 4 900 

Toruń 2 200 3 200 4 700 

Bydgoszcz 2 200 3 200 4 900 

Opole 2 300 3 150 4 675 

Rzeszów 2 050 3 000 4 500 

Białystok 2 150 2 960 4 500 



Kielce 2 000 2 880 4 500 

Lublin 2 000 2 800 4 200 

Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2009 roku 

Gdzie najłatwiej o prac ę? 
 
Wysokość zarobków związana jest teŜ z odsetkiem ogłoszeń z danego regionu. Jak wynika z danych 
serwisu rekrutacyjnego SzybkoPraca.pl, pracodawcy w najbardziej rozwiniętych pod względem 
gospodarczym województwach generują równieŜ najwięcej miejsc pracy. W 2009 roku najbardziej 
stabilną sytuację mieli mieszkańcy Śląska, skąd pochodziło 14 proc. wszystkich ofert o wolnych 
stanowiskach. Na kolejnych miejscach znalazł się Dolny Śląsk (12,8 proc.) oraz Mazowsze (12,7 
proc.).  
 
Na końcu rankingu uplasowały się regiony z Polski Wschodniej. W tych rejonach praca jest nadal 
dobrem deficytowym, dlatego moŜe się to równieŜ odbijać na wysokości zarobków. Z województwa 
lubuskiego pochodziło 3,7 proc. ogłoszeń o pracę, z Podkarpacia 3,6 proc. ofert, a z Lubelszczyzny 
3,3 proc. Na trzech ostatnich miejscach znalazły się Warmia i Mazury (3,1 proc.), województwo 
świętokrzyskie (2,9 proc.) oraz Podlasie (2,5 proc.).  

 
Odsetek ofert pracy w poszczególnych województwach w 2009 roku 

województwo odsetek ogłoszeń 

śląskie 14,0% 

dolnośląskie 12,8% 

mazowieckie 12,7% 

pomorskie 7,3% 

małopolskie 7,1% 

wielkopolskie 6,1% 

zachodniopomorskie 5,8% 

kujawsko-pomorskie 5,6% 

łódzkie 5,0% 

opolskie 4,6% 

lubuskie 3,7% 

podkarpackie 3,6% 

lubelskie 3,3% 

warmińsko-mazurskie 3,1% 

świętokrzyskie 2,9% 



podlaskie 2,5% 

Źródło: www.szybkopraca.pl 

Jak zmienia si ę stopa bezrobocia? 
 
Dane o wynagrodzeniach wiąŜą się ze stopą bezrobocia w poszczególnych województwach. Tam, 
gdzie zarobki są wyŜsze, łatwiej jest równieŜ o pracę. Okazuje się, Ŝe w regionach z największymi 
zarobkami, jest najmniejszy odsetek osób bezrobotnych.  
 
Na koniec IV kw. 2009 roku najmniejsza stopa bezrobocia została odnotowana w woj. mazowieckim 
(6,3 proc.), czyli w tam, gdzie najwięcej się zarabia. Podobnie sytuacja wygląda w województwie 
śląskim, w którym stopa bezrobocia wyniosła 7,2 proc. małopolskim (7,5 proc.), łódzkim (7,7 proc.) i 
pomorskim (7,5 proc.). 
 
Na koniec 2009 roku stopa bezrobocia była największa w województwie zachodniopomorskim (11,8 
proc.), kujawsko-pomorskim (10,9 proc.), świętokrzyskim (10,6 proc.), lubelskim (10, 5 proc.) i 
podkarpackim (10,2 proc.).  

 
Stopa bezrobocia w województwach w IV kw. 2009 roku 

województwo Stopa bezrobocia 

zachodniopomorskie 11,8 

kujawsko-pomorskie 10,9 

świętokrzyskie 10,6 

lubelskie 10,5 

podkarpackie 10,2 

dolnośląskie 9,5 

lubuskie 9,5 

opolskie 9,0 

wielkopolskie 8,6 

warmińsko-mazurskie 8,5 

pomorskie 7,8 

łódzkie 7,7 

małopolskie 7,5 

śląskie 7,2 

podlaskie 6,4 

mazowieckie 6,3 



Źródło: Główny Urząd Statystyczny 

Kim najlepiej by ć z zawodu? 
 
O jakości naszego Ŝycia nie decyduje wyłącznie region, w którym poszukujemy pracy. WaŜny jest 
równieŜ wykonywany przez nas zawód. Wyniki Ogólnopolskiego Badania Wynagrodzeń pokazują, Ŝe 
na największe wynagrodzenia mogą liczyć specjaliści sektora IT (mediana wynagrodzenia – 5 000 zł 
brutto), telekomunikacji (4 600 zł brutto), ubezpieczeń (4 500 zł brutto) i bankowości (4 200 zł brutto).  

Jedne z najwyŜszych zarobków osiąga się teŜ w przemyśle. W energetyce i ciepłownictwie mediana 
wynagrodzenia wynosi 4 000 zł brutto, w przemyśle cięŜkim 3 789 zł brutto, a w budownictwie 3 700 zł 
brutto.  

W sektorze publicznym, słuŜbie zdrowia, nauce i szkolnictwie oraz kulturze i sztuce mediana 
wynagrodzeń wyniosła poniŜej 3 000 zł brutto.  

Mediana wynagrodzenia całkowitego w wybranych branŜach w 2009 roku 

branża 

25% 

zarabia 

poniżej 

mediana 

25% 

zarabia 

powyżej 

technologie informatyczne (IT) 3 300 5 000 7 500 

telekomunikacja 2 900 4 600 7 700 

ubezpieczenia 2 750 4 500 7 000 

bankowość 2 800 4 200 6 700 

energetyka i ciepłownictwo 2 900 4 000 6 000 

przemysł ciężki 2 650 3 789 5 700 

budownictwo 2 500 3 700 5 950 

media, wydawnictwa, reklama, PR 2 500 3 700 6 000 

przemysł lekki 2 350 3 565 5 800 

show business 2 100 3 200 5 400 

usługi 2 100 3 150 5 000 

logistyka, transport, spedycja 

i komunikacja 
2 250 3 135 4 800 

handel 1 900 3 000 5 000 

ochrona środowiska 2 200 3 000 4 383 

rolnictwo 2 000 3 000 5 190 

sektor publiczny 2 100 2 841 4 047 

służba zdrowia 2 000 2 800 4 400 

nauka, szkolnictwo 1 980 2 600 3 500 



kultura i sztuka 1 867 2 466 3 600 

Źródło: Ogólnopolskie Badanie Wynagrodzeń przeprowadzone przez Sedlak & Sedlak w 2009 roku 

Czy łatwo dosta ć dobrze płatn ą pracę? 
 
Zgodnie z danymi serwisu SzybkoPraca.pl, szanse na dostanie pracy w dobrze płatnych branŜach 
mają głównie absolwenci kierunków ścisłych i technicznych. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w 
odsetku ofert skierowanych właśnie do nich. Okazuje się, bowiem, Ŝe do branŜ, które najchętniej 
zatrudniały w 2009 roku naleŜą budownictwo, z którego pochodziło 13 proc. ofert, usługi (8,9 proc.), 
handel (6,4 proc.), przemysł cięŜki (6,1 proc.) oraz bankowość i ubezpieczenia (5,6 proc.).  
 
Najtrudniej będzie osobom, które marzą o karierze rolnictwie i ochronie środowiska (0,6 proc.) i w 
show businessie (0,2 proc. ofert.).  
 

Odsetek ofert pracy w wybranych branŜach w 2009 roku 
branża odsetek ogłoszeń 

budownictwo 13,0% 

usługi 8,9% 

handel 6,4% 

przemysł ciężki 6,1% 

ubezpieczenia, bankowość 5,6% 

nauka, szkolnictwo 3,9% 

logistyka, transport, spedycja 3,3% 

sektor publiczny 2,6% 

służba zdrowia 2,6% 

media, wydawnictwa, reklama, PR 1,9% 

technologie informatyczne (IT) 1,3% 

telekomunikacja 1,0% 

rolnictwo, ochrona środowiska 0,6% 

show business 0,2% 

Źródło: www.szybkopraca.pl 

 


