Komu i gdzie zyje si e w Polsce najlepiej?
Raport SzybkoPraca.pl i wynagrodzenia.pl

Poszczegolne regiony Polski s g zroznicowane pod wzgl edem ekonomicznym, gospodarczym i
spotecznym. Kryzys na swiatowych rynkach spowodowat dodatkowo pogt ebienie si e tych
réznic. Jak wi ec wygl ada sytuacja w poszczegoélnych wojewddztwach? Gdzie zyje sie w Polsce
najlepiej?

lle zarabiamy?

Jak wynika z danych Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen, przeprowadzonego w 2009 roku przez
firme Sedlak & Sedlak, najwiecej zarabiajg mieszkancy Mazowsza, gdzie mediana zarobkéw wynosi
4720 zt brutto. Taki wynik nie powinien by¢ zaskakujacy ze wzgledu na obecnosé w tym regionie
Warszawy, w ktorej znajdujg sie siedziby najwiekszych polskich firm.

Na kolejnych miejscach uplasowaly sie wojewodztwa znane z szybkiego tempa rozwoju lokalnej
gospodarki, co wptywa na wysokos¢ zarobkoéw. Nalezg do nich Pomorze (mediana wynagrodzenia
3500 zt brutto), Dolny Slask (3 500 zt brutto), Wielkopolska (3 500 zt brutto), Matopolska (3 240 zi
brutto) oraz Slask (3 200 z} brutto).

Jak sie okazuje, najmniej zarabiajg mieszkancy regiondéw z tzw. $ciany wschodniej. Sg to Warmia i

Mazury (mediana wynagrodzenia — 2 958 zt brutto), Podlasie (2 850 zl), wojewddztwo Swietokrzyskie
(2 640 zt brutto), Lubelszczyzna (2 600 zt brutto) i Podkarpacie (2 550 zt brutto).

Mediana wynagrodzenia catkowitego w wojewodztwach \2009 roku

25% 25%

wojewddztwo zarabia mediana zarabia

ponizej powyzej
mazowieckie 3000 4720 7 850
pomorskie 2 400 3500 5480
dolnoslaskie 2 400 3500 5500
wielkopolskie 2425 3500 5500
matopolskie 2200 3240 5000
Slaskie 2200 3200 5000
zachodniopomorskie 2 100 3100 4 800
tédzkie 2 050 3 000 4500
lubuskie 2100 3 000 4 600
kujawsko-pomorskie 2 050 3000 4500
opolskie 2100 3000 4370
warminsko-mazurskie 2 000 2958 4 350
podlaskie 2 000 2850 4200
$wietokrzyskie 1800 2640 4000




lubelskie 1850 2 600 3905

podkarpackie 1 800 2550 3750
Zrédto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzerzeprowadzone przez SedéaBedlak w 2009 roku

Jak wygl ada sytuacja w miastach?

Dane o wynagrodzeniach w regionach pokrywajg sie ze statystykami dotyczacymi zarobkéw w
poszczegblnych miastach wojewddzkich. Naturalnym jest, ze najwiekszg pensje otrzymujg
mieszkancy stolicy — mediana wynagrodzenia wynosi tu 5 200 zt brutto. Warto jednak zauwazy¢, ze w
Warszawie zarabia sie o 24 proc. wiecej niz w Gdansku, czyli miasta, ktére znalazto sie na drugim
miejscu rankingu.

Miedzy miastami, ktére uplasowaly sie na kolejnych miejscach nie ma tak znaczacych roéznic.
Waznymi stolicami wojewddztw sg Gdansk (mediana wynagrodzenia — 3 951 zt brutto), Poznan (3 950
z brutto) oraz Wroctaw (3 904 zt brutto).

Na ostatnich miejscach znalazly sie miasta wojewddzkie ze wschodnich regionéw Polski: Biatystok z

mediang wynagrodzen na poziomie 2 960 zt brutto, Kielce (2 880 zt brutto) oraz Lublin (2 800 z
brutto).

Mediana wynagrodzenia catkowitego w miastach wojewdzkich w 2009 roku

25% 25%

miasto zarabia mediana zarabia

ponizej powyzej
Warszawa 3500 5200 8500
Gdansk 2700 3951 6 000
Poznan 2720 3950 6 000
Wroctaw 2 660 3904 6 000
Krakow 2500 3 600 6 000
Katowice 2420 3500 5475
Szczecin 2 400 3500 5200
Zielona Goéra 2 300 3359 5000
Gorzow Wielkopolski 2200 3275 4 800
Olsztyn 2200 3245 4 800
Lodz 2230 3200 4900
Torun 2200 3200 4700
Bydgoszcz 2200 3200 4900
Opole 2 300 3150 4675
Rzeszow 2050 3 000 4 500
Biatystok 2 150 2960 4 500




Kielce 2 000 2 880 4 500

Lublin 2 000 2800 4200

Zrédto: Ogolnopolskie Badanie Wynagrodzerzeprowadzone przez SedéaBedlak w 2009 roku
Gdzie najtatwiej o prac e7?

Wysokos¢ zarobkéw zwigzana jest tez z odsetkiem ogloszenh z danego regionu. Jak wynika z danych
serwisu rekrutacyjnego SzybkoPraca.pl, pracodawcy w najbardziej rozwinietych pod wzgledem
gospodarczym wojewoOdztwach generujg réwniez najwiecej miejsc pracy. W 2009 roku najbardziej
stabilng sytuacje mieli mieszkancy Slaska, skad pochodzito 14 proc. wszystkich ofert o wolnych
stanowiskach. Na kolejnych miejscach znalazt sie Dolny Slask (12,8 proc.) oraz Mazowsze (12,7
proc.).

Na kohcu rankingu uplasowaly sie regiony z Polski Wschodniej. W tych rejonach praca jest nadal
dobrem deficytowym, dlatego moze sie to rowniez odbija¢ na wysokosci zarobkéw. Z wojewddztwa
lubuskiego pochodzito 3,7 proc. ogtoszen o prace, z Podkarpacia 3,6 proc. ofert, a z Lubelszczyzny
3,3 proc. Na trzech ostatnich miejscach znalazlty sie Warmia i Mazury (3,1 proc.), wojewddztwo
Swietokrzyskie (2,9 proc.) oraz Podlasie (2,5 proc.).

Odsetek ofert pracy w poszczegolnych wojewodztwaak 2009 roku

wojewoddztwo odsetek ogtoszen
Slaskie 14,0%
dolnoslgskie 12,8%
mazowieckie 12,7%
pomorskie 7,3%
matopolskie 7.1%
wielkopolskie 6,1%
zachodniopomorskie 5,8%
kujawsko-pomorskie 5,6%
tédzkie 5,0%
opolskie 4,6%
lubuskie 3,7%
podkarpackie 3,6%
lubelskie 3,3%
warminsko-mazurskie 3,1%
Swietokrzyskie 2,9%




podlaskie 2,5%

Zr6dio: www.szybkopraca.pl
Jak zmienia si e stopa bezrobocia?

Dane o wynagrodzeniach wigzg sie ze stopa bezrobocia w poszczegdlnych wojewédztwach. Tam,
gdzie zarobki sg wyzsze, fatwiej jest rowniez o prace. Okazuje sie, ze w regionach z najwiekszymi
zarobkami, jest najmniejszy odsetek oséb bezrobotnych.

Na koniec 1V kw. 2009 roku najmniejsza stopa bezrobocia zostata odnotowana w woj. mazowieckim
(6,3 proc.), czyli w tam, gdzie najwiecej sie zarabia. Podobnie sytuacja wyglada w wojewodztwie
Slaskim, w ktérym stopa bezrobocia wyniosta 7,2 proc. mafopolskim (7,5 proc.), tédzkim (7,7 proc.) i
pomorskim (7,5 proc.).

Na koniec 2009 roku stopa bezrobocia byta najwieksza w wojewddztwie zachodniopomorskim (11,8

proc.), kujawsko-pomorskim (10,9 proc.), $wietokrzyskim (10,6 proc.), lubelskim (10, 5 proc.) i
podkarpackim (10,2 proc.).

Stopa bezrobocia w wojewodztwach w IV kw. 2009 roku

wojewoddztwo Stopa bezrobocia
zachodniopomorskie 11,8
kujawsko-pomorskie 10,9
Swietokrzyskie 10,6
lubelskie 10,5
podkarpackie 10,2
dolnoslgskie 9,5
lubuskie 9,5
opolskie 9,0
wielkopolskie 8,6
warminsko-mazurskie 8,5
pomorskie 7,8
tédzkie 7,7
matopolskie 7,5
Slaskie 7,2
podlaskie 6,4
mazowieckie 6,3




Zr6dio: Gtéwny Urzd Statystyczny
Kim najlepiej by ¢ z zawodu?

O jakosci naszego zycia nie decyduje wylacznie region, w ktérym poszukujemy pracy. Wazny jest
réwniez wykonywany przez nas zawod. Wyniki Ogdlnopolskiego Badania Wynagrodzen pokazuja, ze
na najwieksze wynagrodzenia moga liczy¢ specjalisci sektora IT (mediana wynagrodzenia — 5 000 zi
brutto), telekomunikacji (4 600 zt brutto), ubezpieczen (4 500 zt brutto) i bankowosci (4 200 zt brutto).

Jedne z najwyzszych zarobkéw osigga sie tez w przemysle. W energetyce i cieptownictwie mediana
wynagrodzenia wynosi 4 000 zt brutto, w przemysle ciezkim 3 789 zi brutto, a w budownictwie 3 700 zi
brutto.

W sektorze publicznym, stuzbie zdrowia, nauce i szkolnictwie oraz kulturze i sztuce mediana
wynagrodzen wyniosta ponizej 3 000 zt brutto.

Mediana wynagrodzenia catkowitego w wybranych brasach w 2009 roku

25% 25%
branza zarabia mediana zarabia
ponizej powyzej

technologie informatyczne (IT) 3300 5000 7 500
telekomunikacja 2900 4 600 7 700
ubezpieczenia 2750 4500 7 000
bankowos¢ 2 800 4 200 6 700
energetyka i cieptownictwo 2900 4 000 6 000
przemyst ciezki 2 650 3789 5700
budownictwo 2500 3700 5950
media, wydawnictwa, reklama, PR 2 500 3700 6 000
przemyst lekki 2350 3 565 5800
show business 2100 3200 5 400
ustugi 2 100 3150 5000
:c:(go':ma:k :Z‘:Sport’ spedycja 2 250 3135 4 800
handel 1900 3 000 5000
ochrona srodowiska 2200 3000 4383
rolnictwo 2 000 3000 5190
sektor publiczny 2 100 2841 4047
stuzba zdrowia 2 000 2 800 4 400
nauka, szkolnictwo 1980 2600 3500




kultura i sztuka

1867

2 466

3 600

Czy fatwo dosta € dobrze ptatn g prace?

Zr6dto: Ogodinopolskie Badanie Wynagrodzerzeprowadzone przez SedkaBedlak w 2009 roku

Zgodnie z danymi serwisu SzybkoPraca.pl, szanse na dostanie pracy w dobrze pfatnych branzach
majg gtéwnie absolwenci kierunkéw scistych i technicznych. Znajduje to swoje odzwierciedlenie w
odsetku ofert skierowanych wiasnie do nich. Okazuje sie, bowiem, ze do branz, ktére najchetniej
zatrudniaty w 2009 roku nalezg budownictwo, z ktérego pochodzito 13 proc. ofert, ustugi (8,9 proc.),
handel (6,4 proc.), przemyst ciezki (6,1 proc.) oraz bankowos$¢ i ubezpieczenia (5,6 proc.).

Najtrudniej bedzie osobom, ktére marza o karierze rolnictwie i ochronie $rodowiska (0,6 proc.) i w
show businessie (0,2 proc. ofert.).

Odsetek ofert pracy w wybranych brarzach w 2009 roku

branza odsetek ogtoszen
budownictwo 13,0%
ustugi 8,9%
handel 6,4%
przemyst ciezki 6,1%
ubezpieczenia, bankowos¢ 5,6%
nauka, szkolnictwo 3,9%
logistyka, transport, spedycja 3,3%
sektor publiczny 2,6%
stuzba zdrowia 2,6%
media, wydawnictwa, reklama, PR 1,9%
technologie informatyczne (IT) 1,3%
telekomunikacja 1,0%
rolnictwo, ochrona Srodowiska 0,6%
show business 0,2%

Zrodto: www.szybkopraca.pl




